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POPULATION 5 cHancer i comparaison

B actif occupé ™ Autre inactif Chomeur (Actif inoccupég) Retraités ou préretraités ™ Eléves, étudiants et stagiaires non rémunérés

CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES 5 cHancer 1a comparaison
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W Agriculteurs exploitants ™ Artisans, Comm., Chefs entr. Autres Cadres, Prof. intel. sup. ™ Employés Ouvriers ™ Prof. intermédiaires ™ Retraités

IMMOB"—' ER £ CHAMGER LA COMPARAISOM

= Appart/Maison inoccupé B Appartement Maison



Inauguration
1 décembre 2019

L'IDEE FONDATRICE

Le café associatif 'Escabel est un espace de vie sociale (EVS) ou se mélangent les ages,
les genres et les idées.

C'est un lieu convivial, festif, intergénerationnel et interculturel ouvert a toutes et tous.

Il a pour objectif de créer une cohésion sociale au travers d’activités et événements et a pour volonté de promouvoir I'Economie Sociale et Solidaire
(ESS), lutter contre lI'isolement des personnes et faciliter les rencontres.

La programmation au sein du café se fait par les bénévoles mais aussi par différentes associations et habitant.e.s du quartier Amaud Bernard.

LES VALEURS PORTEES

Accueil Solidarité

Inclusivité Convivialité

LA PROGRAMMATION DU LIEU
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