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POPULATION 5 cHancer i comparaison

B actif occupé ™ Autre inactif Chomeur (Actif inoccupég) Retraités ou préretraités ™ Eléves, étudiants et stagiaires non rémunérés

CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES 5 cHancer 1a comparaison

q — I

W Agriculteurs exploitants ™ Artisans, Comm., Chefs entr. Autres Cadres, Prof. intel. sup. ™ Employés Ouvriers ™ Prof. intermédiaires ™ Retraités

IMMOB"—' ER £ CHAMGER LA COMPARAISOM

= Appart/Maison inoccupé B Appartement Maison



Inauguration
1 septembre 2014

L'IDEE FONDATRICE

BIEN PLUS QU'UN LIEU, LA FONTAINE C'EST :

= Un tiers-lieu ou tu peux travailler autrement, papoter autour d’'un café, brainstormer,
monter des projets...

= Un espace professionnel mutualisant les ressources matérielles (wifi, imprimante,
salle de réunion, bureaux).

= La possibilité de louer un bureau, ou de louer une salle de reunion ponctuellement.

= Partager son expérience, son expertise et ses compétences.

Un lien socio-professionnel favorable au développement de ton activite, de ton réseau et de ta créativite.

Un vivier de compétences propice au projet, a I'innovation et a la coopération.

> Une visibilité professionnelle accrue.

= Un colit adapté a la flexibilité de ton activité pour recevoir tes clients et partenaires.

= Une économie de trajets vers les grandes villes.

= Des valeurs communes telles que le travail participatif, le développement durable, la qualité de vie et le respect de |'autre.
= Une gouvernance partagee : a La Fontaine ce sont les habitants qui font le lieu, pas l'inverse.

= Un centre de ressource départemental pour les tiers lieux

= Un organisme de formation

LES VALEURS PORTEES

Accueil Coopération

Apprentissage Convivialité

LA PROGRAMMATION DU LIEU



Type de structures
participant au projet

B Entreprises M Associations

Artictac Antrac

LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.
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structures
occupantes
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