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Inauguration
13 septembre 2021

L'IDEE FONDATRICE

Issu d'une concertation citoyenne, I'espace Coc@gne est un lieu communal de conseil,
de découverte et d'échanges autour du numerique.

Il développe 5 activités principales :

- accueil et orientation

- accompagnement aux apprentissage du numérique (médiation numeérique)

- découverte du fablab : un laboratoire de fabrication numérique ouvert a tous

- espace de coworking

- lieu d'échanges et de débats.

Avec le tiers-lieu, nous construisons ensemble un espace de vie et de partage dans legquel tout le monde est bienvenu.

LES VALEURS PORTEES

Accueil Coopération
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LA PROGRAMMATION DU LIEU
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