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Inauguration
27 septembre 2021

L'IDEE FONDATRICE

La Caale accueille les habitants, les entreprises et les associations et leur donne acces a
differents espaces de travail et de rencontre.

Ici, on peut se reunir dans un endroit équipé et connecté pour travailler hors de la
maison, on peut monter un projet, on peut échanger sur des sujets communs,
apprendre de nouvelles choses, affiner ses compétences, agrandir son réseau de clients, de contacts professionnels... mais aussi rencontrer du monde et
developper sa sociabilite !

La Caale propose regulierement des événements ouverts a toutes et tous et des ateliers, axés sur I'entreprenariat, I'emploi mais egalement sur
I'accompagnement numerigue, les loisirs a coté de chez vous, les sujets citoyens comme le tri des déchets ou le déeveloppement durable, I'égalité
homme-femme... bref, La Caale, c'est un tiers-lieu.

LES VALEURS PORTEES

Accueil Partage

Convivialité Expérimentation

LA PROGRAMMATION DU LIEU

Evénement public
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LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.
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