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L'IDEE FONDATRICE

Cette formule reunit les champs d'intervention des 5 associations cergyssoises qui la
composent : Art et Prémices Cie (théatre-forum), Art Osons (graffiti, street art), Les
Ateliers Arrosés (arts plastiques), b.a- BA (agroecologie, education a I'environnement) et
La Ruche (culture et éducation populaire).

Fin 2017, a I'occasion de la fermeture de la Maison de quartier Axe Majeur-Horloge pour travaux, elles ont décidé de mutualiser leurs compétences et
savoir-faire respectifs autour d'un nouveau projet partage. Apres trois ans d'échanges et de réflexions intenses et joyeuses et des collaborations de plus
en plus nombreuses, |'association La Lanterne est née en septembre 2019. Son projet consiste a mettre en place un nouveau tiers-lieu - ou fabrique de
territoire - dédie a I'accompagnement a la transition écologique, a I'éducation populaire, a la création et a la diffusion artistiques. Cette fabrique sera
installée dans les 1200 m?2 du rez-de-chaussée bas de |'ancienne école de La Lanterne, dans le quartier Axe Majeur-Horloge (AMH), a Cergy.

Cet espace est resté abandonné pendant prés de 20 ans (fermeture de I'école en 2002). En amont de sa mise a disposition par la Ville de Cergy,
d'importants travaux de réhabilitation sont actuellement en cours. L'idéee est en effet d'adapter le lieu a ses futurs usages, a partir d'un plan co-concu
pendant prés d'un an par le collectif et par un cabinet d'architecte missionné par la Ville. La livraison est prévue fin 2022. Une convention pluriannuelle
de mise a disposition du domaine public est en cours de formalisation entre la Ville et le collectif. En attendant I'ouverture de la Fabrique, le collectif
développe diverses actions hors-les-murs, a |'exemple du projet triennal intitulé « Les gens qui sement », visant a accompagner la transition ecologique
dans le quartier AMH. Ces actions se poursuivront bien entendu apres I'ouverture.

Pour le Collectif La Lanterne, ce lieu est un support au service des objectifs fondamentaux :

Mettre en ceuvre une démarche originale et partagee :

*Mettre 'humain au cceur des projets et produire de nouvelles formes de penser, d'agir et d'interagir entre les individus
*Favoriser I'émulation collective, la coopération, et les nouvelles dynamiques de projets col-lectifs

*Mettre en avant la création collective et individuelle

Animer le quartier et renforcer son attractivité :

*Creer un espace d'accompagnement de la transition écologique, accessible a toutes et tous

«Assurer une continuité et développer I'offre culturelle dans le quartier en transformant un lieu vacant en un espace de création multidisciplinaire
«Accompagner le renouvellement urbain du quartier par des actions innovantes et fédératrices

*|Inventer un lieu de vie et de rencontres dans le quartier au croisement des acteurs locaux

Développer une dynamigue de projets avec les habitant.e.s du quartier :

*Favoriser |'acces de la population a des propositions et des pratiques artistiques, culturelles et écologiques de qualité

*Proposer des projets favorisant le lien entre habitant.e.s du quartier de par leur nature collective
*Permettre I'expression de tou.te.s les potentiels artistiques et créatifs

LES VALEURS PORTEES

Partage Créativité

Inclusivité Convivialité

LA PROGRAMMATION DU LIEU

Evénement public



LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.
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L'IMPACT SOCIAL

L'evaluation des effets sociaux est un processus collectif visant a qualifier I'ensemble des conséguences, négatives ou positives, prévues ou imprévues,
d'un projet sur ses parties prenantes. Nous présentons ici une représentation simplifiee des effets a I'échelle individuelle, collective et territoriale. La
visualisation des réponses détaillees, issues des porteurs de projet, sont accessibles sur la page « voir ses effets sociaux »
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