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B actif occupé ™ Autre inactif Chomeur (Actif inoccupég) Retraités ou préretraités ™ Eléves, étudiants et stagiaires non rémunérés
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W Agriculteurs exploitants ™ Artisans, Comm., Chefs entr. Autres Cadres, Prof. intel. sup. ™ Employés Ouvriers ™ Prof. intermédiaires ™ Retraités
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L'IDEE FONDATRICE

La Roue est un tiers-lieu centré sur trois activités : un Espace Public Numeérique, des
activités artistiques et manuelles et un espace de travail partage.

L'Espace Public Numérigue recoit plusieurs fois par semaine des retraités et des actifs
qui souhaitent se former aux outils numérigues, mais aussi echanger avec des amis,
des voisins.nes.

MNous savons gqu'une cinguantaine de personnes se rendent chaque semaine a la Roue. Ces usagers agés de 4 a 85 ans viennent ici pour vivre ce que la
Roue tiers-lieu d'éveils promet : faire et expérimenter sensoriellement et manuellement. Que ce soit la musique, I'informatique, la science ou le golt, on
apprend mieux en faisant. Cette pédagogie active, ou le participant est acteur de ses apprentissages, est fondée sur des principes que chaque
animateur.trice adopte : laisser aux eleves le choix des sujets sur lesquels ils.elles souhaitent travailler, manipuler le plus possible (et se tromper, pour
refaire), travailler la théorie seul.e, apres le cours. Nos intervenants sont des professionnels : médiateurs numérigques, docteure en biologie, musicien,
aromaticienne, photographe.

Le réseau de femmes entrepreneures crée en 2022 connait un bel essort tant les besoins d'entraide sont importants.

Enfin, le petit espace de travail partagé réunit une dizaine de personnes, nomades ou résidents.

LES VALEURS PORTEES

Durabilité Solidarité

Apprentissage Convivialité

LA PROGRAMMATION DU LIEU



Type de structures
participant au projet

B Entreprises M Associations

Artictac Antrac

LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.
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partagee avec Bénévoles Emplois directs



