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POPULATION 5 cHancer i comparaison

B actif occupé ™ Autre inactif Chomeur (Actif inoccupég) Retraités ou préretraités ™ Eléves, étudiants et stagiaires non rémunérés

CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES 5 cHancer 1a comparaison
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W Agriculteurs exploitants ™ Artisans, Comm., Chefs entr. Autres Cadres, Prof. intel. sup. ™ Employés Ouvriers ™ Prof. intermédiaires ™ Retraités

IMMOB“—I ER £ CHAMGER LA COMPARAISOM

= Appart/Maison inoccupé B Appartement Maison
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L'IDEE FONDATRICE

« Et si, dans un futur désirable, nous retournions tous sur les bancs de I'école ?
Imaginez nos etablissements scolaires, écoles - colléges - lycées - enseignement
supérieur ouverts a tous, quel que soit notre age ! Qu'ils nous permettent de continuer
d'apprendre, de déevelopper de nouvelles compétences et de pouvoir partager

celles-ci avec nos concitoyens, plus jeunes ou plus agés. Imaginez que I'on replace I'éducation pour tous et tout au long de la vie au cceur du
développement de notre société. »

Dans la grande majorité des établissements scolaires actuels, les éleves sont classés dans des classes par groupe d'age, afin de suivre le programme fixé
par I'éducation nationale menant au final a un dipléme, ce dernier amenant lui- méme a un emploi, qui était, au 20eéme siecle viable sur une carriére plus
ou moins longue.,

Les personnes ayant obtenu un dipléme au siecle dernier pouvaient garder le méme métier tout au long de leur vie. Aujourd’hui, le modele de pédagogie
n'a plus les mémes enjeux qu’au siecle dernier.

D'apres Pole Emploi, 85% des emplois de 2030 n'existent pas encore. Dés lors, les compétences gue les individus acquierent au cours de leurs études ne
vont parfois pas toutes étre utilisees pour leur(s) futur(s) métier(s).

En effet, un individu changera a de nombreuses reprises de métier au cours de sa carriere et il est probable que leurs études soient différentes de leur(s)
futur(s) metier(s). En parallele, les compétences transversales, essentielles dans un futur qu’il est difficile de prévoir, ne sont pas suffisamment
developpées dans nos établissements d’'enseignement alors qu’elles sont utilisées partout.

Le Cube est un tiers-lieu eéducatif et pédagogique qui souhaite favoriser I'éducation, |'apprentissage, les echanges et les expéerimentations fondés sur les
valeurs partagées. C'est un lieu ouvert sur la société et ses realités pour (re)donner du sens et apprendre a apprendre. Pour faire face aux enjeux
societaux, economigues et environnementaux, |'éducation doit, selon le Cube, étre ouverte, flexible, modulable, multiple et hybride. Les enseignements
doivent ainsi permettre de se (re)lier au monde extérieur, d'innover de maniere affirmeée et collective, et de s’engager sur I'employabilité a vie.

Les actions sur chaque niveau sont :

- Niv -1 : Communiquer, visionner, enregistrer, écouter... Cet etage comprendra un espace projection, une régie, un studio/plateau, un espace #montage,
un espace reunion...

- Niv 0 : Accueillir, fabriquer, réaliser, prototyper, tester, exposer... On pourra y trouver I'accueil, un espace d'exposition, un #FabLab de 1200 m2
(fabrication bois, métal, conception et impression 3D, conception Numérique/Electronique, découpe laser...)

- Niv 1 : Gérer, vendre, #négocier, communiquer, conseiller... Plusieurs espaces seront disponibles a ce niveau : “Comme chez soi"”, entrepreneuriat et
innovation, relations internationales, Ludo #pédagogique, #analyses et #observations, relation clients, expérience utilisateurs (UX), des espaces
informatiques modulables...

- Niv 2 : Créer, inventer, concevoir, modifier... Ce niveau comprendra 6 espaces pour 6 enjeux societaux, un Design Studio et un Bati Lab.

LES VALEURS PORTEES

Créativité Transmission

Apprentissage Expérimentation

LA PROGRAMMATION DU LIEU
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