LIEM SOCIAL ET YOISINAGE

La Rﬂ:he-Bernarq )
LE PISSE MEME

lepissememe.com/

! 1 "B B | | '
1 EVENEMENTIEL PARTICIPATION CITOYENME

e
P L
1 1
K ¥

SURFACE

0 m? au total




LOCALISATION Plogrmel +

L Quimpearls o

13 Rue du Docteur Cornudet G

Henneban '
56130 :

Lanester
La Roche-Bernard Plosmeyp ekt
Saint-aue PAYS OF.THE
iy s Redon LOIRE

Elain
Faontchateay
Ancenis
Cuérande
. Carquefou
Saint-Etienne-
Pomichet de-Marntluc
NANTES
Pomic

Leaflet | © OpenStreetMap contributeurs

POPULATION 5 cHancer i comparaison

B actif occupé ™ Autre inactif Chomeur (Actif inoccupég) Retraités ou préretraités ™ Eléves, étudiants et stagiaires non rémunérés

CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES 5 cHancer 1a comparaison

9 I - 1 -

W Agriculteurs exploitants ™ Artisans, Comm., Chefs entr. Autres Cadres, Prof. intel. sup. ™ Employés Ouvriers ™ Prof. intermédiaires ™ Retraités

IMMOB!LI ER £ CHAMGER LA COMPARAISOM

= Appart/Maison inoccupé o Appartement Maison



Inauguration
1 avril 2017

L'IDEE FONDATRICE

Le Pisse-Mémeé est plus qu’un simple café, c'est avant tout un cafe atelier associatif
visant a construire un lieu de convivialité et de partage, a travers son local et la grande
cour partagee avec nos voisins le Chemin d'Eveil et I'association La Ruchoise, au coeur
de La Roche Bernard.

Le local est un support pour d'autres activités, un point fixe autour duguel gravitent de multiples initiatives, en partenariat avec les habitant.e.s, les
associations, les artistes, pour favoriser des rencontres, échanges, jeux et activités participant a I'animation socioculturelle du village.

L'association propose chaque année sur simple adhésion l'accés a :

- une trentaine de concerts & spectacles,

- des dizaines d'ateliers mensuels ou ponctuels,

- des evénements annuels (et notamment la Féte du Vivant, salon des vins nature & de l'alimentation vivante)
- un Joyeux Marche hebdomadaire, vente directe de produits bio & locaux

- un réseau social fort solidaire

L'asso fonctionne grace a ses energies bénevoles depuis ses debuts, sur un mode de gouvernance partagée et horizontale, via une gestion par
consentement, des plénieres mensuelles et un conseil solidaire de co-président.e.s renouvelé chaque année.

Avec toujours I'envie d'évoluer et d'accueillir de nouvelles initiatives pour faire vivre le lieu !

LES VALEURS PORTEES

Partage Entraide

Coopération Convivialité

LA PROGRAMMATION DU LIEU
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LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.
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