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Inauguration
3 février 2021

L'IDEE FONDATRICE

UNE MJC AU SERVICE DU LIEN SOCIAL & CULTUREL DU TERRITOIRE

MNos activités peuvent-étre synthétisées en trois domaines:

1/ ENFANCE

Il s'agit de I'ensemble de nos activités d'accueil de mineurs (ACM) déclaré auprés des services compétents (SDJES) : Accueil périscolaire, Accueil
Extracolaire et Accueil Peri-Mercredi.

> ALAE : Accueil de Loisirs Associé a I'Ecole (accueil périscolaire / jours scolaires)

> ALSH : Accueil de Loisirs Sans Hébergements (accueil extrascolaire / vacances scolaires)

= ALSH périscolaire : Accueil de Loisirs Périscolaire (accueil du mercredi)

> Participation au PEDT communal et communautaire / Reflexion sur une offre le samedi
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2/ ANIMATION DE LA VIE SOCIALE

Cela représente un ensemble d'activité justifiant I'évolution du projet social de la M)C et son agrément Espace de Vie Sociale:

= Contrat Local d'Accompagnement a la Scolarité (CLAS) : Interventions a Gourdon, Concores, Peyrilles, ...

> Ludothéque : Permanence d'un espace dédié aux jeux avec un systéme de prét et des animations variées (dans et hors les murs : ephad, foyer-
logements, ...)

= Soutien a la parentalité : Ateliers "Parents-Enfants”, des sorties-séjours familles, des débats thématiques, ...

= Sensibilisation a la transition écologique : Gestion et animation de jardins partagés (Jardin éducatif de I'Hivernerie & parcelles du tour de ville),
intervention en milieu scolaire et péri & extrascolaire, ateliers théematigues de sensibilisation, "electron vert” de la MJC pour accompagner les acteurs de
la MJC sur les enjeux de la transition, ...

> Jeunesse : Accompagnement de projets autour de la Mobilité Européenne et Internationale (la MJC anime le collectif départemental de la MEI, Echange
franco-allemand, Accuel & Envoi de volontaires européens), ... / Accompagnement d'initiatives de jeunes et/ou de projets citoyens (animateur nomade
pour aller vers les jeunes, valorisation du bénvolat, BAFA, conseil de jeunes, vacances autonome, ....)

= Animations Locales : Festival du Jeu, Fiesta de los Muertos, Fétes de fin d'année, Carmaval, Féte des Jardins, le Show de la MJC, ...)

= Animations Culturelles : accueil de résidences artitisques, accompagnement des pratiques artistiques amateurs, organisation d'exposition, offre de
concerts, saison autour du théatre, ...

= Appui aux associations locales par le co-portage, la co-construction, la co-gestion, la co-animation d'un espce dédie aux associations et leurs adhérents
(maison des associations, café associatif, k'fe culturel , ...)

= Accompagnement d'inovations sociales : mobilisation d'une formation adaptée pour l'insertion de bénéficiares du RSA, soutien a des initiatives

individuelles au service du collectif (nouvelles offres d'activités et/ou services, ...)
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3/ CLUBS D'ACTIVITES (bien-étre, sport, artistique, loisirs créatifs et artisanats, découvertes, ...)

Ensemble d'activités qui participe au bien-étre de la population et a I'attractivité du territoire. En 2022-2023 ces activités représentaient initialement :
= ~40 activités différentes proposées dans la saison (sous forme hebdomadaire le plus souvent, mensuel parfois et sous forme de stages)

= ~70 séances proposés gquasi hebdomadairement

> ~100 heures d'activités hebdomadaires ou 3.000 heures annuelles

= Politique tarifaire sur la base du quotient familial

= Reflexion pour une intervention territoriale moins centralisée
=1
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Partage Ecologie

Convivialité Expérimentation
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