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Inauguration
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L'IDEE FONDATRICE

Le tiers-lieu Le Parallele est un espace culturel administré par des jeunes entre 16 et 30
ans et prend la forme d'un hétel a projets, de parcours d'accompagnement, d'un accueil
social et d’'un volet recherche et développement. Le tiers-lieu utilise la gestion collective
du lieu, I'art, la culture et I'éducation populaire comme moyen d'émancipation pour les
jeunes adultes.

### Nos Objectifs :

Etre un espace d'expérimentation et de liberté par et pour les 16-30 ans.

Etre un espace repéré par les 16-30 ans et les partenaires.

Etre un Laboratoire de participation citoyenne.

Participer au maillage territorial et mise en réseau des acteurs avec au centre les jeunes du territoire.
Etre un espace de création de savoirs,d expériences, de compétences.

### Nos domaines d'activités :

##] - L'Hotel a projet**

Le Parallele accueille tous types d'initiatives et les expérimentations avec la possibilité de bénéficier :

- D'un accompagnement méthodologique et pratigue quelque soit le niveau d'autonomie et le degre de maturité du projet.
- D'une mise a disposition des differents espaces du tiers-lieu (espaces collectifs,espaces de travail, cuisine, etc...)

- D'une mise a disposition de matériel informatique, de bricolage, de musique, de radio, etc...

- D'une mise en réseau avec les acteurs du territoire.

- D'une communauté de jeunes adultes avec ces difféerents réseaux de communication facilitant la mobilisation.

**2 - Les parcours d'accompagnement**

- Le Labo : Parcours créatif et collectif sur plusieurs mois.

- Mobhilité : Micro aventure, mobilités locales ou européennes.

- Formation aux métiers de |'animation : BAFA par La Fédé et CPJEPS par O'Formations.

- Entreprendre Autrement : De l'idée au projet - module de formation et d'accompagnement avec le pole ESS.

**3 - Un lieu ressource et d'accueil®*

- Des temps d'accueils et de permanence gquotidien.

- Des espaces de paroles entre pairs sur difféerentes thématigues (relations affectives, violences sexuelles, addictions, etc...)

- Accompagnement individuel ou Relais avec les structures partenaires (sociale, médicosociale, d'insertion, de formation etc.)
*#4 - Recherche & développement**

- Evaluation et documentation des différentes expérimentations en partenariat avec un bureau d'étude.
- Recherche action avec le monde universitaire (chercheurs et eétudiants).

LES VALEURS PORTEES

Entraide Apprentissage

Convivialité Expérimentation

LA PROGRAMMATION DU LIEU




Type de structures
participant au projet

B Entreprises I Associations

Artictac Antrac

LA COMPOSITION

Nombre et nature des structures ayant leurs locaux ou exercant leur activité au sein du lieu.

2

structures
occupantes
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